REGLAMENTO DE BECAS

EL HONORABLE ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO “MANUEL LEZAETA A.” - ISTMLA

RESOLUCION_RES_ASE_2020_011RB

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 356 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador sefiala que el ingreso a
las instituciones publicas de educacién superior se regulara a través de un
sistema de nivelacion y admision; pero que, con independencia del caracter
publico o particular “se garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso, en
la permanencia, y en la movilidad y en el egreso, con excepcién del cobro de
aranceles en la educacion particular”,

Que, el Art. 30 del Estatuto ISTMLA sefiala que: “Las instituciones de educacién superior
mantendran una unidad administrativa de Bienestar Institucional destinada a
promover la orientacién vocacional y profesional, facilitar la obtencién de
créditos, estimulos, ayudas econdémicas y becas, y ofrecer los servicios
asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion”.

Que, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica de Educacién Superior
publicada en el Suplemento de Registro Oficial N° 297 de 2 agosto de 2018, en
las Disposiciones Transitoria Décima Tercera, se establece que; “En el plazo de
ciento ochenta (180) dias los érganos colegiados superiores de las instituciones
de educacién superior deberan aprobar las reformas a los estatutos que
entraran en vigencia de manera inmediata y los remitiran al Consejo de
Educacion Superior para su validacién y conformidad con la Ley ”.

Que, el Art. 42 del Estatuto ISTMLA, establece que son derechos de las y los estudiantes
los siguientes (...) literal h “Obtener de acuerdo con sus méritos académicos
becas, créditos y otras formas de apoyo econémico que les garanticen igualdad
de oportunidades en el proceso de la educacién superior”.

Que, el Art. 51 del Estatuto ISTMLA determina que: “El ISTMLA establecera programas
de becas completas o su equivalente en ayudas econdmicas que apoyen en su
escolaridad a por lo menos el 10% de nimero de estudiantes regulares. Seran
beneficiarios quienes no cuenten con recursos econémicos suficientes, los
estudiantes regulares con alto promedio y distincién académica, los deportistas
de alto rendimiento que representen al pafs en eventos internacionales, a
condicion de que acrediten niveles de rendimiento académico, y los
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discapacitados debidamente acreditados por las instituciones

competentes del estado”.

El Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico “Manuel Lezaeta A.”,
en ejercicio de sus atribuciones y de la autonomia responsable que le otorga la Ley

Organica de Educacién Superior.

RESUELVE:
RESOLUCION_RES_ASE_2020_011RB

Expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE BECAS PARA LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO “MANUEL LEZAETA A.”

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 1. Fines y objetivos. - Los fines y objetivos del presente reglamento son:

a) Reconocer los logros de los estudiantes dentro del ambito académico, cientifico,
tecnolégico, cultural, artistico y deportivo;

b) Facilitar el ingreso al proceso educativo del Instituto, a personas de escasos
recursos econémicos y a aquellos que representan alguna discapacidad;

¢) Apoyar al desarrollo econdmico del talento humano administrativo y docente del

Instituto;
d) Propender a que los estudiantes del Instituto cursen sus estudios manteniendo

un alto nivel académico; e,
e) Incentivar, a los mejores bachilleres para que inicien una carrera exitosa en el

Instituto Superior Tecnolégico “Manuel Lezaeta A.”.

Art. 2. Definiciones. — Se entiende por Beca, la subvencién econdémica y/o la
exoneracion total o parcial de los aranceles y matricula, que otorga el Instituto Superior
Tecnolégico Manuel Lezaeta A.”, a los estudiantes regulares de bajos recursos
econémicos, con alto promedio y distincion académica, a los deportistas de alto

Pdgina 2 de 9




REGLAMENTO DE BECAS
rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, a condicion

de que acrediten niveles de rendimiento académico.

CAPITULO II
DE LAS CLASES DE BECAS

Art. 3. Clases de becas. — El Instituto Superior Tecnolégico “Manuel Lezaeta A.” otorga
los siguientes tipos de becas:

a) Becas por excelencia académica. — La beca cubre el 50% para estudiantes con
situacion econdmica estable y 100% para personas de escasos recursos
econdmicos. Este valor cubrira el valor de aranceles y tnicamente se debera
cancelar el valor de la matricula. Esta beca estd dirigida a los estudiantes
regulares que se hayan destacado por su rendimiento durante el ciclo inmediato
anterior, ubicado entre los mejores promedios de la carrera, se otorga a partir
del segundo periodo académico. Los requisitos son:

1. Solicitud dirigida al Rector(a) del Instituto;

2. Copia de la cédula de ciudadania;
3. Récord académico de calificaciones con el promedio de rendimiento durante

el ciclo inmediato anterior, el cual debera estar dentro del intervalo de los
mejores de la carrera fijado para el periodo académico y mayor al 90%;

4. Evaluacién de caracter disciplinario, sobresaliente;

Certificado de asistencia no menor al 90%; v,

6. Ficha e informe sociodemogriéfico.

v

b) Beca por mérito en el bachillerato. — La beca cubre el valor total de aranceles,
pero no de la matricula esto durante el periodo académico y se otorga al mejor
bachiller de la promocion; ésta beca podra solicitarse una sola vez y hasta
maximo un afio lectivo después de la fecha de graduacién en el colegio. Los
requisitos son:

1. Solicitud dirigida al Rector(a) del Instituto;

2. Copia de la cédula de ciudadania;

3. Copia del acta de grado certificada; vy,

4, Certificado del colegio que acredite la condicién de mejor bachiller de su

promocion.

¢) Becas por desarrollo de talento humano. - es un beneficio para el personal
administrativo con al menos dos afios ininterrumpidos de servicio y a los
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docentes de tiempo completo con al menos dos afios ininterrumpidos de
catedra, esta beca se otorga desde el primer nivel y esta ligada a rendimiento
académico superior a 8.5. La beca cubre el 75% de los aranceles en cada periodo
académico.

El beneficiario que en uso de sus derechos por motivos no justificados no
culminare con la carrera para la cual ha sido becado, deberd restituir
integramente los valores correspondientes al goce de la beca de estudios. La
unidad de Bienestar Institucional sera responsable de vigilar el beneficio de la
beca asignada. El beneficiario podra desvincularse por renuncia voluntaria de la
institucion previo al acuerdo de pago que responda a las mismas condiciones de

Beca otorgada.

Los beneficiarios son:

a) docentes en relacién de dependencia e hijos;

b) personal directivo e hijos;

c) administrativo y de servicio e hijos; y,

d) promotores e hijos.

Los requisitos son:

1. Solicitud dirigida al Rector(a) del Instituto; v,

2. Certificado de la Direccion Administrativa respecto a la condicién de docente
de tiempo completo o cargo administrativo con el tiempo requerido.

3. Registro de matricula,

Becas por discapacidad. — Se otorga becas por discapacidad desde el primer
periodo académico, con un porcentaje entre el 75% a 100%, dependiendo del
grado de discapacidad que posea el o la estudiante conforme a lo establecido en
el carnet emitido por el Ministerio de Salud Pdblica. Para la beca se consideraran
los siguientes porcentajes:

1. Desde el 30% al 50% de discapacidad 75% de Beca para aranceles.

2. Mas del 51% de discapacidad 100% de Beca para aranceles.

Los requisitos son:
1. Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;
2. Copia de cédula del estudiante; v,
3. Copia del carnet de discapacidad emitido por el Ministerio de Salud Pdblica.

Becas por mérito deportivo. - Son becas que se otorgan a los estudiantes
deportistas de alto rendimiento que participen en eventos nacionales o
internacionales. Para la adjudicacién de la Beca se considerardn los siguientes

porcentajes.
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1. Logros deportivos nacionales 50% de beca para aranceles.

2. Logros deportivos internacionales 100% de beca para aranceles.

Los requisitos son los siguientes:

1. Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;
2. Certificado actualizado de la Federacién Deportiva de Tungurahua como

miembro activo;
3. Certificado de los logros deportivos donde indique su actividad durante dos

periodos académicos anteriores consecutivos; y,
4. Haber cursado y aprobado al menos un periodo académico.

f) Becas por participacion en actos culturales. - Pueden beneficiarse con el 25% de
beca para aranceles, los estudiantes que participen de manera activa durante
dos periodos académicos anteriores consecutivos en actividades culturales

relevantes.
Los requisitos son los siguientes:

1. Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;
2. Certificado de participacion en actividades culturales en al menos dos periodos

académicos consecutivos; v,
3. Haber cursado y aprobado al menos un periodo académico.

g) Becas por politicas de cuotas. - el Instituto a peticion de la SENESCYT,
implementara la politica de cuotas.

Los requisitos son los siguientes:

1. Cédula de ciudadania; vy,
2. Registro de asignacion de Beca emitido por el SNNA.

Art. 4. Plazo de presentacidén. - Para todas las clases de becas, los estudiantes
presentaran la documentacion respectiva dentro del plazo establecido por el Instituto,
no se receptaran solicitudes extemporaneas.
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CAPITULO Il

VIGENCIA, RENOVACION Y PERDIDA DE BECAS

Art. 5. Duracidn de la Beca. - Las Becas tendran la duracién de un periodo académico,
debiendo solicitarse su renovacién cada nuevo ciclo.

Art. 6. Requisitos para renovacion de Becas.

a) Requisitos para la renovacién de becas por excelencia académica

1. Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;

2. Copia de la cédula de ciudadania;

3. Récord académico de calificaciones con el promedio de rendimiento durante
el ciclo inmediato anterior, el cual deberd estar dentro del intervalo de los
mejores de la carrera fijado para el periodo académico y mayor al 90%;

4. Evaluacion de caracter disciplinario, sobresaliente;

5. Certificado de asistencia no menor al 90%, vy;

6. Haber obtenido el promedio semestral mayor al 90%.

b) Requisitos para la renovacion de becas por méritos en el bachillerato.

Los requisitos son los mismos que se solicitan para la renovaciéon de becas por
excelencia académica.

¢) Requisitos para la renovacién de Becas de desarrollo de talento humano
1. Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;
Copia de cédula de ciudadania;
Evaluacidn de caracter disciplinario, sobresaliente;
Certificado de asistencia no menor al 90%; v,
Récord académico de calificaciones con el promedio de rendimiento durante
el ciclo inmediato anterior, el cual deberd ser mayor al 8.5.

QA woN

d) Requisitos para la renovacion de becas por discapacidad.

Solicitud dirigida al Rector (a) del Instituto;

Copia de cédula de ciudadania;

Copia del carnet emitido por el Ministerio de Salud Publica;

Evaluacién de caracter disciplinario, sobresaliente;

Certificado de asistencia no menor al 90%; v,

Certificado de no haber reprobado las asignaturas cursadas ni haber
participado en proceso remedial.

R T A

e) Requisitos para la renovacion de becas por mérito deportivo.
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Para le renovacion de Becas por deporte, debera cumplir los requisitos del

Art. 3. Literal e.

f) Requisitos para la renovacion de becas por participacion en actos culturales.

Para le renovacién de las becas por participacion de en actos culturales debera
cumplir los requisitos del articulo 3, literal f.

g) Requisitos para le renovacion de becas por politicas de cuotas.
Para la renovacion de becas por politicas de cuotas, debera cumplir los requisitos

del Art. 3, literal g.
Art. 7.- Pérdida de la Beca. - el estudiante perdera la Beca por las siguientes causas.

a) Sireprueba una o mas materias en el periodo de estudios inmediato anterior,
excepto en el caso de Becas por discapacidad;

b) Sise retiré del ciclo inmediatamente anterior al periodo en el cual aplica la Beca.

c¢) Si ha sido sujeto de sancién disciplinaria impuesta por el Organo Colegiado
Superior;

d) Por renuncia voluntaria;

e) Por no presentar la documentacién en los plazos sefialados de renovaciéon de
Becas cuando el caso lo amerite;

f) En el caso de Becas por excelencia académicas, si su rendimiento es inferior a los
promedios de la carrera considerados para el periodo académico en el que se
otorga la Beca; y,

g) En caso de retiro académico, el beneficiario que en uso de sus derechos por
motivos no justificados no culminare con la carrera para la cual ha sido becado,
debera restituir integramente los valores correspondientes al goce de la beca de
estudios, en las mismas condiciones que fue otorgada. Los estudiantes
beneficiarios deberan firman una letra de cambio o pagare por el valor total del
ciclo académico, herramienta que asegurara la devolucion del valor total de la
beca asignada, en un plazo no mayor a 6 meses posterior a su retiro.

CAPITULO IV
ADMINISTRACION DE BECAS

Art. 8.- Estudios socio economicos e informe. - La Unidad de Bienestar Institucional,
realizard los estudios socioecondmicos, verificara el cumplimiento de requisitos y
remitira el informe al Comité de Becas para su resolucién. Los requisitos para el analisis

socioeconémico son:
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a) Ficha Institucional de datos socioecondémicos;

b) Rol de pagos, o declaracién del impuesto a la renta de las personas
econdmicamente activas en el nucleo familiar;

c¢) Documentacién que sustente los egresos en el grupo familiar: copia del pago de
servicios basicos del tiltimo mes, copia del pago de educacion de otros miembros
del hogar, copia del contrato de arrendamiento, entre otros.

d) Declaracién juramentada de bienes que posea la estudiante y las personas
econémicamente activas en el hogar.

Art. 9.- Conformacion y funciones del Comité de Becas. - El comité de Becas estara
integrado por el Rector (a) o su delegado quien lo preside; por el Director Administrativo
(a); por el Coordinador (a) de Bienestar Institucional; por un Coordinador (a) de Carrera;
en calidad de representante de los docentes y un representante de los estudiantes
designado por el Rector (a). Actuard como Secretario (a), con derecho a voz, la Secretaria

del Instituto.

El comité de Becas, resolvera respecto al otorgamiento de Becas, sobre la base de los
informes de la Unidad de Bienestar Institucional, considerando al menos el 10% de becas
completas o su equivalente en ayudas econémicas, y de acuerdo al siguiente orden de

prioridad:
1. Becas a personas con discapacidad, en un porcentaje estimado de 15%;
. Becas por mérito en el bachillerato, en un porcentaje estimado de 15%;
3. Becas por excelencia académicay politicas de cuotas, en un porcentaje estimado

de 45%;
4, Becas por desarrollo del talento humano, en un porcentaje estimado de 15%; vy,

5. Becas por deporte y cultura, en un porcentaje estimado de 10%.

En el caso de que algtn tipo de Beca no haya solicitado, se incrementara el porcentaje
de Becas por excelencia académica.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se deroga el Reglamento de Becas, aprobado por el H. Consejo Gubernativo
en sesion del 22 de marzo del 2016, con resoluciéon N°RCG-N°003-2016

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Todos los estudiantes que ingresan al primer nivel de cualquier Carrera e
independiente de la modalidad, debera cumplir con todos los requisitos exigidos por el

ISTMLA.
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SEGUNDA. - En lo que no estuviere contemplado en el presente reglamento
de Becas se aplicara en forma subsidiaria las disposiciones legales, estatutarias y

reglamentarias.

TERCERA. - El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por el
Organo Colegiado Superior del Instituto “Manuel Lezaeta A.”

Mg. Telmo Viteri A.
RECTOR ISTMLA

CERTIFICO

Que el REGLAMENTO DE BECAS PARA LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO “MANUEL LEZAETA A.”- ISTMLA, fue estudiado y aprobado por el
Organo Colegiado Superior en sesién extraordinaria, celebrada en la ciudad de Ambato,
a trece dias del mes de mayo del dos mil veinte bajo resolucién

RESOLUCION_RES_ASE_2020_011RB

//w M//

Lcda Damela ualpa M.
SECRETARIA ISTMLA
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