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1.- Introducción 

En los indicadores presentados en esta planificación operativa, se persigue de manera 

exhaustiva abordar las necesidades de mejora identificadas durante la autoevaluación 

institucional de 2023. El informe actual destaca de significativamente la importancia de la 

planificación operativa anual 2024 que las carreras institucionales asumen con un compromiso 

firme, constituyendo así una parte esencial de un riguroso plan de mejora continua. 

El Plan Operativo Anual (POA) 2024 del INSTITUTO SUPERIOR TECNOLÓGICO 

UNIVERSITARIO MANUEL LEZAETA se posiciona como una herramienta de planificación 

institucional a corto plazo, cuidadosamente diseñada para reflejar las metas y actividades que 

las diversas áreas organizacionales se proponen ejecutar a lo largo del periodo de un año. Estas 

acciones están alineadas con las metas establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEDI) 

2022-2026, consolidando así una visión coherente y a largo plazo para el desarrollo 

institucional. La responsabilidad de la planificación operativa, así como del monitoreo y 

seguimiento, recae en el Vicerrector Académico y el Coordinadores de carreras, quienes, 

lideran el proceso de formulación, monitoreo y evaluación de los planes operativos anuales. 

Este proceso se ve enriquecido con la participación activa de los Coordinadores 

departamentales de las unidades académicas, fortaleciendo la colaboración interdisciplinaria y 

garantizando una ejecución integral y efectiva de las iniciativas propuestas. 

En este contexto, el Rector, Vicerrector Académico y Coordinadores de carrera dedican 

esfuerzos considerables para elaborar este documento explicativo. Su propósito principal es 

brindar una visión clara y detallada del curso planificado de las acciones institucionales 

programadas para el año 2024. En resumen, este informe constituye una presentación 

comprehensiva y estratégica de la planificación operativa anual de las carreas vigentes con 

estudiantes matriculados. De esta manera, se evidencia el compromiso continuo del instituto 

con la excelencia educativa y el desarrollo integral de sus estudiantes, reafirmando su posición 

como referente en la formación académica y profesional. 
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2.- Elementos organizacionales 

Misión:  

Formar profesionales con pensamiento crítico, reflexivo e innovador mediante la utilización del 

método científico, con conciencia social y ética que contribuyan a satisfacer las necesidades 

que exige la sociedad ecuatoriana.  

Visión: 

Ser una Institución de Educación Superior de referencia a nivel Nacional con carácter 

humanista, cultural y objetiva que responda al interés público y que sea reconocida por la 

excelencia de su actividad académica, científica y de gestión con una infraestructura física y 

tecnológica de calidad. 

Objetivos 

a) Garantizar a nuestros educandos el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades a fin 

de recibir una formación académica y profesional de excelencia. 

b) Garantizar una educación superior de calidad con acceso universal, permanencia, movilidad 

y egreso sin discriminación étnicas, sociales, religiosas y de género. 

c) Cultivar desde el inicio de la carrera la motivación de la investigación científica estudiantil 

como forma de contribución al desarrollo del pensamiento integral con la acción 

participativa de docentes y/o tutores.  

Principios 

El Instituto Superior Tecnológico Universitario Manuel Lezaeta Acharán ISTUML, se 

conducirá por los principios de autonomía responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, 

calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminación para la producción del pensamiento y 

conocimiento en el marco del diálogo de saberes, pensamiento universal y producción científica 

tecnológica global. 
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Valores institucionales 

Libertad académica: 

• El ISTUML fomenta la autonomía investigativa y de divulgación con base en el 

conocimiento, fundamentado en la evidencia para aplicar el método científico y pedagógico 

en el ámbito relevante de su área. 

Búsqueda de la excelencia: 

• El ISTUML promueve la mejora continua en toda la colectividad institucional para instituir 

un profesional cualificado en los valores morales. 

Innovación:  

• El ISTUML fomenta el inquebrantable progreso del cambio en toda la colectividad 

institucional, para forjar un adecuado modelo de gestión humana y pedagógica. 

Humanismo  

• El ISTUML involucra al ser humano en el eje de sus deliberaciones, esfuerzos y operaciones 

con alocución en el valor humano y decisivo. 

Respeto  

• El ISTUML fomenta los valores éticos y morales con integridad y respeto hacia sus 

semejantes respetando sus ideas, creencias religiosas, ideologías políticas, orientación 

sexual, entre otros. 

Integridad  

• El ISTUML actúa ligado a los valores de conciencia, honestidad, imparcialidad y veracidad. 

Resiliencia  

• El ISTUML establece la idoneidad de alcanzar los objetivos, con base en la solidez y la 

distinción de la adversidad. 
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Inclusión  

• El ISTUML proporciona la integración de cada individuo en la fase institucional y en el 

bienestar general evaluando las oposiciones propias como un componente que ennoblece a 

la colectividad. 

• El ISTUML promueve las condiciones necesarias para que las personas con capacidades 

especiales no sean privadas del derecho a adquirir una conciencia que les permita desarrollar 

sus actitudes y habilidades potenciales. 

Respeto al medio ambiente 

• El ISTUML suscita en la comunicación fluida con respeto a la biodiversidad, los recursos 

naturales y el medio ambiente. 
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ANEXO  

 PLANIFICACIÓN OPERATIVA ANUAL 

INSTITUCIONAL 2024 
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Ejes Indicador Actividad Evidencia Departamento 
Fecha inicio 

programada 

Fecha fin 

programada 

Organización 

Planificación 

estratégica y 

operativa 

Crear el POA 2024 
POA Institucional 

2024 

Coordinaciones 

de Carrera 
07/02/2024 08/02/2024 

Aprobar el POA 

2024 por OCS 

Acta de 

aprobación 

Vicerrectorado 

Académico 
09/02/2024 09/02/2024 

Difundir el POA 

2024 

Informe de 

difusión 

Coordinaciones 

de Carrera 
04/03/2024 04/03/2024 

Generar el control 

del POA 2024 

Informe de control 

al POA 

Coordinaciones 

de Carrera 
01/07/2024 12/07/2024 

Evaluar el POA 

2024 

Informe de 

evaluación final 

del POA 

Vicerrectorado 

Académico 
13/01/2025 17/01/2025 

Organización 

Relaciones 

interinstitucionales 

para el desarrollo 

Actualizar el 

convenio de 

relaciones 

interinstitucionales 

Convenio 

interinstitucional 

Vicerrectorado 

Académico 
25/03/2024 27/03/2024 

Gestionar la 

participación de la 

Institución en 

redes académicas 

de carácter 

Proyectos, 

artículos y/o 

capacitaciones 

(informe, registro 

y certificado), acta 

de suscripción a la 

Coordinaciones 

de Carrera 
04/03/2024 30/08/2024 
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pedagógico e 

investigativo 

red, informe de 

participación 

Ejecutar las 

acciones de 

relaciones 

interinstitucionales 

Planificación e 

informe de 

resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Coordinaciones 

de Carrera 
04/03/2024 30/08/2024 

Organización 

Aseguramiento 

interno de la 

calidad 

Crear la 

planificación de 

los procesos de 

autoevaluación 

2024 

Planificación de 

los procesos de 

autoevaluación 

2024 

Vicerrectorado 

Académico 
01/03/2024 08/03/2024 

Divulgar y 

retroalimentar los 

resultados de los 

procesos de 

autoevaluación 

2023 

Informe con las 

acciones 

correctivas de 

perfeccionamiento 

y estímulo de la 

evaluación 2023 

Vicerrectorado 

Académico 
15/02/2024 16/02/2024 

Emitir un oficio a 

pares evaluadores 

externos 

Oficio a pares 

evaluadores 

externos 

Vicerrectorado 

Académico 
06/01/2025 06/01/2025 
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Generar el comité 

de evaluación 

interna 

Oficio 

formalizando al 

comité de 

evaluación interna 

Vicerrectorado 

Académico 
07/01/2025 10/01/2025 

Ejecutar la 

autoevaluación 

2024 

Informe con las 

acciones 

correctivas de 

perfeccionamiento 

y estímulo por 

parte de pares 

evaluadores 

externos 

Vicerrectorado 

Académico 
20/01/2025 24/01/2025 

Organización 

Sistema 

informático de 

gestión 

Generar 

nombramiento del 

director de 

Sistemas 

Nombramiento 

del director de 

Sistemas 

Vicerrectorado 

Administrativo 
11/03/2024 22/03/2024 

Desarrollar una 

inducción para 

fomentar las 

habilidades 

requeridas en la 

interacción con el 

SGA/SIG en la 

comunidad 

Lezaeta 

Informe de 

inducción con 

registro de 

asistencia y fotos 

2024-1 

Vicerrectorado 

Administrativo 
26/02/2024 01/03/2024 

Informe de 

inducción con 

registro de 

Vicerrectorado 

Administrativo 
26/02/2024 01/03/2024 
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asistencia y fotos 

2024-2 

Organización 
Igualdad de 

oportunidades 

Generar la 

convocatoria y 

postulación para 

becas y ayudas 

económicas 

Convocatoria a 

becas 2024-1 

Bienestar 

Institucional 
08/02/2024 16/02/2024 

Convocatoria a 

becas 2024-2 

Bienestar 

Institucional 
14/08/2024 21/08/2024 

Otorgar becas y 

ayudas 

económicas 

Acta con 

resolución y Acta 

de compromiso 

2024-1 

Bienestar 

Institucional 
19/02/2024 01/03/2024 

Acta con 

resolución y Acta 

de compromiso 

2024-2 

Bienestar 

Institucional 
22/08/2024 28/08/2024 

Generar acciones 

de apoyo 

pedagógico 

específico a 

estudiantes en 

condición de 

vulnerabilidad 

Adaptación 

curricular 2024-1 

Bienestar 

Institucional 
08/02/2024 30/04/2024 

Adaptación 

curricular 2024-2 

Bienestar 

Institucional 
12/08/2024 31/10/2024 
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Facilidad de Pago 

(Solicitud de 

crédito) y 

Evidencias de 

descuento 2024-1 

Bienestar 

Institucional 
08/02/2024 30/04/2024 

Facilidad de Pago 

(Solicitud de 

crédito) y 

Evidencias de 

descuento 2024-2 

Bienestar 

Institucional 
12/08/2024 31/10/2024 

Desarrollar la 

planificación de 

capacitación y 

proceso de 

formación a 

profesoras 

mediante apoyo 

Institucional 

Plan de 

capacitación y 

proceso de 

formación a 

profesoras 

mediante apoyo 

Institucional 

Bienestar 

Institucional 
01/03/2024 30/08/2024 

Desarrollar el 

taller titulado: 

Sensibilización 

sobre los tipos de 

violencia y acoso 

dentro del entorno 

académico 

Informe con 

registro de 

asistencias y 

fotografías 

Bienestar 

Institucional 
08/04/2024 12/04/2024 
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Desarrollar el 

taller de: 

Sensibilización 

sobre 

discriminación 

étnica, religiosa y 

de orientación 

sexual 

Informe con 

registro de 

asistencias y 

fotografías 

Bienestar 

Institucional 
16/09/2024 18/09/2024 

Generar 

publicidad impresa 

y digital para 

difundir los 

talleres 

Publicidad 

impresa y digital 

de la difusión de 

los talleres 

Bienestar 

Institucional 
01/04/2024 18/09/2024 

Organización 
Ética y 

transparencia 

Desarrollar 

acciones para 

educar a la 

comunidad 

educativa en temas 

relacionados con el 

comportamiento 

ético en el ámbito 

académico 

Convocatoria y 

Acta de reuniones 

del comité de ética 

e informe del 

taller con registro 

de asistencia y 

fotografías 

Bienestar 

Institucional 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Socializar el 

informe de 

rendición de 

Convocatoria y 

acta de 

socialización de 

Bienestar 

Institucional 
09/02/2024 09/02/2024 
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cuentas del año 

2023 

rendición de 

cuentas del año 

2023 

Actualizar la 

página web 

Institucional con la 

documentación 

que respalda las 

acciones éticas de 

la Institución 

Página web 

Institucional con 

la documentación 

que respalda las 

acciones éticas de 

la Institución 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/08/2024 

Gestionar la 

publicación del 

boletín de prensa 

sobre las acciones 

éticas que ha 

generado la 

Institución 

Boletín de prensa 

publicado en 

prensas locales 

Vicerrectorado 

Administrativo 
04/03/2024 30/08/2024 

Divulgar el código 

de ética, código de 

ética de la 

investigación y 

reglamento de 

Informe de 

divulgación con 

registros de 

asistencia, audios 

y videos 2024-1 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 08/03/2024 
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evaluación 

estudiantil 

Informe de 

divulgación con 

registros de 

asistencia, audios 

y videos 2024-2 

Bienestar 

Institucional 
02/08/2024 06/08/2024 

Desarrollar taller 

de acciones 

preventivas con la 

temática: 

"Comportamiento 

ético en las 

evaluaciones 

parciales y en el 

desarrollo de 

trabajos 

autónomos" 

Informe del taller 

2024-1 

Bienestar 

Institucional 
15/04/2024 19/04/2024 

Informe del taller 

2024-2 

Bienestar 

Institucional 
14/09/2024 18/09/2024 

Controlar el 

proceso ético en 

las actividades 

académicas y 

ejecutar acciones 

correctivas cuando 

sean necesarias 

previa sesión del 

Comité de ética 

Convocatoria y 

actas de 

reuniones, acta de 

sanciones por 

acciones 

correctivas de ser 

pertinente 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/08/2024 
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Organización 
Bienestar 

psicológico 

Entrevistar a los 

estudiantes para 

obtener 

información sobre 

la confianza en el 

éxito en sus 

estudios y 

apreciación de que 

las autoridades 

institucionales y 

sus profesores son 

agentes positivos 

para identificar y 

desarrollar en ellos 

sus fortalezas y 

virtudes, su 

propósito de vida, 

la autoestima, la 

autodeterminación 

y la autoconfianza 

Informe de la 

entrevista, 

recopilación de 

opiniones 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/04/2024 
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Entrevistar a los 

profesores, 

administrativos y 

de servicio para 

obtener 

información sobre 

el trato de las 

autoridades, 

ambiente de 

trabajo saludable 

que potencia el 

bienestar físico y 

psicológico, y si 

reconocen que la 

institución es un 

espacio de 

crecimiento 

profesional y 

personal 

Informe de la 

entrevista, 

recopilación de 

opiniones 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/04/2024 
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Dar continuidad al 

proyecto de 

intervención sobre 

psicología positiva 

titulado: "Una 

propuesta de 

intervención desde 

la psicología 

positiva para 

generar la 

creatividad en la 

toma de decisiones 

bajo una libertad 

de pensamiento y 

espíritu reflexivo 

de los estudiantes 

del ISTUML" 

Ejecución de los 

talleres del 

proyecto 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 02/08/2024 
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Desarrollar 

actividades del 

proyecto: Una 

propuesta de 

intervención desde 

la psicología 

positiva para 

generar la 

creatividad en la 

toma de decisiones 

bajo una libertad 

de pensamiento y 

espíritu reflexivo 

de los estudiantes 

del ISTUML. 

Informe de las 

actividades de 

intervención, 

registro de 

asistencia, 

material 

fotográfico, 

matrices de 

avances, informe 

final 

Bienestar 

Institucional 
05/08/2024 30/08/2024 

Infraestructura 
Puestos de trabajo 

de los profesores 

Mejorar las 

características de 

los computadores 

de los puestos de 

trabajo acorde a 

los requisitos del 

CACES 

Verificación de las 

características del 

equipo de 

cómputo 

Vicerrectorado 

Administrativo 
04/03/2024 12/07/2024 
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Infraestructura 
Seguridad y salud 

ocupacional 

Actualizar el plan 

de emergencias 

Plan de 

emergencias 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Capacitar a la 

comunidad 

educativa sobre 

riesgos laborales, 

emergencias y 

desastres 

Informe de la 

capacitación sobre 

riesgos laborales, 

emergencias y 

desastres, con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos, evaluación 

y certificado 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Desarrollar 

simulacros de 

riesgos laborales, 

emergencias y 

desastres 

Informe de 

simulacros de 

riesgos laborales, 

emergencias y 

desastres con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos 2024-1 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Informe de 

simulacros de 

riesgos laborales, 

emergencias y 

desastres con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos 2024-2 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Gestionar el 

registros de 

inspecciones de 

seguridad 

Registros de 

inspecciones de 

seguridad 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Poner en 

funcionamiento el 

área de enfermería 

Verificación del 

funcionamiento el 

área de enfermería 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Infraestructura 

Accesibilidad 

física y 

esparcimiento 

Colocar rampas de 

acceso y habilitar 

baños para 

personas con 

capacidades 

especiales 

Verificación de las 

condiciones de 

accesibilidad 

física para las 

personas con 

capacidades 

diversas 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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Realizar un 

mantenimiento y 

abastecimiento 

adecuado de los 

insumos que se 

utilizan en los 

servicios 

higiénicos del 

ISTUML 

Hojas de registro 

de inspección, 

aseo y 

mantenimiento de 

los servicios 

higiénicos 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Generar convenios 

con entidades que 

se ubiquen en las 

cercanías de la 

Institución para 

facilitar espacios 

de áreas verdes 

que estimulen un 

estilo de vida 

saludable entre los 

miembros de la 

comunidad 

educativa 

Convenio suscrito 
Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Infraestructura Ancho de banda 

Aumentar los 

repetidores de 

internet en el 

edificio para 

mejorar la 

cobertura 

Inventario de 

adquisición los 

repetidores de 

internet, contrato 

de proveedor de 

internet 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2023 

Marzo - Julio 

2024 
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Profesores 
Selección de 

profesores 

Actualizar la 

normativa interna 

enmarcada en las 

normas nacionales, 

para la selección 

de profesores 

Normativa interna 
Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Aprobar la 

normativa interna 

enmarcada en las 

normas nacionales, 

para la selección 

de profesores por 

OCS 

Convocatoria y 

Acta 

Vicerrectorado 

Académico 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Divulgar 

públicamente los 

profesores titulares 

y no titulares que 

fueron contratados 

Evidencia del 

perfil profesional 

del docente en la 

Web Institucional 

y otros medios 

sociales de 

difusión 

(Facebook) 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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Gestionar la 

experiencia laboral 

de los graduados 

que se incorporan 

al claustro docente 

para acreditar 

ejercicio 

profesional 

práctico 

Certificaciones 

laborales, 

certificaciones 

como ayudantes 

de cátedra 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Profesores 

Carga horaria 

semanal de los 

profesores tc 

Desarrollar la 

agenda académica 

Agenda 

Académica 2024-

1 

Coordinaciones 

de Carrera 
01/02/2024 09/02/2024 

Agenda 

Académica 2024-

2 

Coordinaciones 

de Carrera 
01/08/2024 09/08/2024 

Desarrollar 

distributivo de 

horas clase 

Distributivo 2024-

1 

Coordinaciones 

de Carrera 
05/02/2024 16/03/2024 

Distributivo 2024-

2 

Coordinaciones 

de Carrera 
05/08/2024 16/08/2024 

Desarrollar el 

horario de cursos y 

laboratorios 

Horarios de clase 

2024-1 

Coordinaciones 

de Carrera 
19/02/2024 01/03/2024 

Horarios de clase 

2024-2 

Coordinaciones 

de Carrera 
19/08/2024 30/08/2024 
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Profesores 
Evaluación de los 

profesores 

Implementar 

estrategias 

didácticas 

avanzadas, como 

acción correctiva 

Convocatoria y 

acta para 

implementar 

estrategias 

didácticas 

avanzadas, como 

acción correctiva 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Implementar 

estrategias de 

producción 

científica como 

acción correctiva 

Artículos 

científicos, 

capítulos de libros 

y libros 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Implementar 

estrategias de 

formación en 

valores y 

habilidades 

blandas a 

profesores 

Convocatoria y 

acta para 

implementar 

estrategias de 

formación en 

valores 

habilidades 

blandas a 

profesores 

Coordinaciones 

de Carrera 
22/02/2024 28/02/2024 
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Desarrollar la 

evaluación a los 

profesores por 

pares, directivos, 

autoevaluación y 

heteroevaluación 

mediante el 

Sistema 

Informático de 

Gestión 

Encuestas 

respondidas 2024-

1 

Coordinaciones 

de Carrera 
29/04/2024 03/05/2024 

Encuestas 

respondidas 2024-

2 

Coordinaciones 

de Carrera 
28/10/2024 31/10/2024 

Generar la 

retroalimentación 

con los docentes y 

socializar las 

acciones 

correctivas que se 

desprenden de las 

necesidades 

detectadas en el 

proceso de 

evaluación del 

desempeño 

docente 

Informe con 

promedios de 

evaluación 

docente, y 

retroalimentación 

con propuestas de 

mejora 2024-1 

Coordinaciones 

de Carrera 
06/05/2024 10/05/2024 

Informe con 

promedios de 

evaluación 

docente, y 

retroalimentación 

Coordinaciones 

de Carrera 
04/10/2024 08/10/2024 
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con propuestas de 

mejora 2024-2 

Profesores 

Formación 

académica en 

curso y 

capacitación 

Gestionar 

Diplomados en 

pedagogía para los 

docentes 

Certificado de los 

diplomados en 

pedagogía para los 

docentes 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Capacitación en: 

Aprendizaje y 

estrategias 

didácticas desde el 

constructivismo de 

la Red Ecuatoriana 

de Pedagogía 

(REP) 

Certificado de la 

capacitación en: 

Aprendizaje y 

estrategias 

didácticas desde el 

constructivismo 

de la Red 

Ecuatoriana de 

Pedagogía (REP) 

Vicerrectorado 

Administrativo 
01/02/2024 31/01/2025 

Generar 

entrenamientos 

realizados por 

profesores en 

empresas u otras 

instituciones 

Certificado de 

entrenamientos 

realizados por 

profesores en 

empresas u otras 

instituciones 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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Docencia 

Programas de 

estudio de las 

asignaturas 

Incluir en los 

Programas de 

Estudio de las 

Asignaturas 

(PEA`s) la 

justificación de la 

bibliografía básica, 

los métodos de 

enseñanza en la 

formación de 

valores y 

habilidades 

blandas y/o 

contenidos de 

cuidado medio 

ambiental 

Programas de 

Estudio de las 

Asignaturas 

(PEA`s) 2024-1 

Coordinaciones 

de Carrera 
15/02/2024 16/02/2024 

Programas de 

Estudio de las 

Asignaturas 

(PEA`s) 2024-2 

Coordinaciones 

de Carrera 
19/08/2024 23/09/2024 

Desarrollar la 

inducción para 

elaboración de 

PEA`s 

Informe de 

inducción con 

registro de 

asistencia y 

fotografías del 

2024-1 

Coordinaciones 

de Carrera 
22/02/2024 27/02/2024 

Informe de 

inducción con 

registro de 

Coordinaciones 

de Carrera 
19/08/2024 23/08/2024 
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asistencia y 

fotografías del 

2024-2 

Docencia 

Afinidad 

formación- 

docencia 

Adjudicar las 

asignaturas que se 

van a impartir 

acorde a la 

titularidad del 

docente 

Distributivo 2024-

1 

Coordinaciones 

de Carrera 
05/02/2024 16/02/2024 

Distributivo 2024-

2 

Coordinaciones 

de Carrera 
05/08/2024 16/08/2024 

Desarrollar el 

perfil de 

contratación 

docente 

Perfil de 

contratación 

docente 2024-1 y 

Contratos 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Perfil de 

contratación 

docente 2024-2 y 

Contratos 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 

Seguimiento, 

control y 

evaluación del 

proceso docente 

Actualizar la 

normativa interna 

del sistema de 

seguimiento, 

control y 

evaluación del 

proceso docente 

Normativa interna 

del sistema de 

seguimiento, 

control y 

evaluación del 

proceso docente 

Coordinaciones 

de Carrera 
08/02/2024 16/02/2024 
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Aprobar la 

normativa interna 

del sistema de 

seguimiento, 

control y 

evaluación del 

proceso docente 

por OCS 

Acta y 

Convocatoria 

Vicerrectorado 

Académico 
20/02/2024 20/02/2024 

Implementar 

acciones de 

seguimiento, 

captación, registro 

y procesamiento 

de información del 

proceso 

pedagógico, 

mediante visita a 

clases, 

inspecciones de las 

actividades 

pedagógicas que 

realiza el docente, 

verificación de 

información 

documental sobre 

Matriz actualizada 

e informe del 

control al docente 

con registros de 

clases y 

rendimientos 

académicos 2024-

1 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Actas de 

reuniones con los 

docentes para 

determinar 

acciones de 

mejora 

pedagógica y/o 

Actas de 

reuniones con la 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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la planificación de 

clases, entre otros. 

participación de 

los docentes en el 

análisis de las 

asignaturas 2024-

1 

Matriz actualizada 

e informe del 

control al docente 

con registros de 

clases y 

rendimientos 

académicos 2024-

2 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Actas de 

reuniones con los 

docentes para 

determinar 

acciones de 

mejora 

pedagógica y/o 

Actas de 

reuniones con la 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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participación de 

los docentes en el 

análisis de las 

asignaturas 2024-

2 

Proponer 

mejora(s) a los 

microcurriculo(s), 

Métodos de 

enseñanza - 

aprendizaje, 

Métodos 

evaluativos y/o 

estrategia de 

investigación 

formativa. 

Analizar las 

características de 

los insumos del 

aula 

PEA'S 2024-1, 

Inventarios 

Coordinaciones 

de Carrera 
27/02/2024 01/03/2024 

PEA'S 2024-2, 

Inventarios 

Coordinaciones 

de Carrera 
26/08/2024 30/08/2024 

Docencia 
Asignaturas con 

cobertura 

Aumentar el 

inventario de 

libros en biblioteca 

PEA's y Libros 

2024-1 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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bibliográfica 

adecuada 

según las 

necesidades de 

cada asignatura 

PEA's y Libros 

2024-2 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 
Publicaciones 

docentes 

Generar colectivos 

de autores para 

producciones 

científicas 

Convocatoria y 

acta de reunión 
Investigación 25/03/2024 27/03/2024 

Desarrollo de 

artículos 

científicos, 

ensayos, capítulos 

de libros y 

ponencias 

Manuscrito Investigación 01/02/2024 31/01/2025 

Documentos con la 

producción 

científica 

editorializados y 

publicados 

Publicaciones Investigación 01/02/2024 31/01/2025 



 

 

 

 

Página 34 de 68 

Plan Operativo Anual (POA) 2024 

Docencia Aulas 

Realizar 

inspección a las 

aulas 

Informe del 

levantamiento de 

información 

respecto a las 

características y 

condición de las 

aulas 

Vicerrectorado 

Administrativo 
01/08/2024 20/08/2024 

Docencia 
Formación 

complementaria 

Elaborar la 

planificación de la 

formación 

complementaria 

Plan de la 

formación 

complementaria 

Coordinaciones 

de Carrera 
12/02/2024 01/03/2024 

Ejecutar el curso 

y/o evento de 

formación 

complementaria 

Institucional para 

los estudiantes 

titulado: Manejo 

avanzado de 

ácidos en técnicas 

de 

despigmentación 

Informe con firma 

de registro, 

fotografía y/o 

video, evaluación 

y certificado 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Ejecutar el curso 

y/o evento de 

formación 

complementaria 

Institucional para 

los estudiantes 

titulado: Manejo 

terapéutico 

Informe con firma 

de registro, 

fotografía y/o 

video, evaluación 

y certificado 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Ejecutar el curso 

y/o evento de 

formación 

complementaria 

Institucional para 

los estudiantes 

titulado: Técnicas 

de 

rejuvenecimiento 

facial con 

aparatología 

estética 

Informe con firma 

de registro, 

fotografía y/o 

video, evaluación 

y certificado 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Promocionar y 

divulgar las 

actividades y 

eventos de 

formación 

Desarrollar el 

informe de 

Promoción y 

divulgación de las 

actividades y 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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complementaria 

Institucional a la 

comunidad 

educativa y de sus 

resultados 

eventos de 

formación 

complementaria 

(Web 

institucional, 

correos, etc.) 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Aplicar la 

evaluación de las 

actividades y 

eventos de 

formación 

complementaria a 

los estudiantes 

Elaborar un 

informe de 

seguimiento al 

curso donde se 

evalúe niveles se 

satisfacción hacia 

al capacitador y 

contenidos 

impartidos, 

registrar las 

evaluaciones de 

los cursos 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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Docencia 

Acompañamiento 

pedagógico a 

estudiantes 

Actualizar los 

instrumentos de 

evaluación de 

conocimiento y 

aptitud que se 

utilizan en el 

proceso de 

admisión para 

obtener 

información de los 

aspirantes 

Instrumentos de 

evaluación de 

conocimiento y 

aptitud que se 

utilizan en el 

proceso de 

admisión para 

obtener 

información de los 

aspirantes 

Bienestar 

Institucional 
15/02/2024 16/02/2024 

Ejecutar el proceso 

de admisión 

Ficha de 

inscripción, 

informe de perfil 

del estudiante, 

informe de la ficha 

socioeconómica, 

evaluación de 

aptitud y de 

conocimiento 

2024-1 

Bienestar 

Institucional 
27/02/2024 01/03/2024 
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Ficha de 

inscripción, 

informe de perfil 

del estudiante, 

informe de la ficha 

socioeconómica, 

evaluación de 

aptitud y de 

conocimiento 

2024-2 

Bienestar 

Institucional 
26/08/2024 30/08/2024 

Diseñar las 

adaptaciones 

curriculares en 

base a las 

necesidades 

detectadas en el 

proceso de 

admisión 

Adaptaciones 

curriculares 2024-

1 

Bienestar 

Institucional 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Adaptaciones 

curriculares 2024-

2 

Bienestar 

Institucional 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Planificar tutorías 

académicas 

Matriz de 

asignación de 

tutores 

académicos, acta 

de la tutoría 

académica, 

Informe de la 

Bienestar 

Institucional 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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tutoría y 

evaluación de la 

tutoría académica 

2024-1 

Matriz de 

asignación de 

tutores 

académicos, acta 

de la tutoría 

académica, 

Informe de la 

tutoría y 

evaluación de la 

tutoría académica 

2024-2 

Bienestar 

Institucional 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Generar sistema de 

estímulos a los 

estudiantes 

Actas de OCS y 

entrega de 

estímulos 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 31/01/2025 

Docencia 
Relación con los 

graduados 

Actualizar la base 

de datos de los 

graduados en la 

que consta 

información 

general, 

localización, datos 

Base de datos de 

los graduados en 

la que consta 

información 

general, 

localización, datos 

laborales y 

Relación con los 

Graduados 
04/03/2024 31/01/2025 
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laborales y 

estudios 

posteriores 

estudios 

posteriores 

Procesar las 

encuestas 

desarrolladas por 

los graduados y 

empleadores 

Informe con las 

encuestas de los 

graduados y 

empleadores 

procesadas 

Relación con los 

Graduados 
04/03/2024 31/01/2025 

Desarrollar 

reuniones donde se 

analice las 

propuestas de los 

graduados hacia la 

mejora de los 

contenidos micro 

curriculares y se 

informe sobre los 

cambios adoptados 

Convocatoria y 

acta de la reunión 

donde se analice 

las propuestas de 

los graduados 

hacia la mejora de 

los contenidos 

micro curriculares 

y se informe sobre 

los cambios 

adoptados 

Relación con los 

Graduados 
04/03/2024 31/01/2025 
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Generar un curso 

de capacitación 

que solvente la 

actualización de 

conocimientos, el 

dominio de nuevas 

tecnologías 

titulado: Esquema 

de tratamientos 

para alopecia 

Informe con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos y 

certificados 

Relación con los 

Graduados 
29/07/2024 02/08/2024 

Realizar la feria de 

exposición de 

productos y 

servicios en 

Tricología y 

Cosmiatría de los 

graduados 

Informe de la 

actividad 

Relación con los 

Graduados 
12/08/2024 18/08/2024 

Docencia 
Entorno virtual de 

aprendizaje 

Actualizar la 

normativa sobre 

EVA 

Normativa Interna 

del EVA 

Vicerrectorado 

Administrativo 
19/02/2024 19/02/2024 

Aprobar la 

normativa sobre 

EVA por OCS 

Convocatoria y 

Acta 

Vicerrectorado 

Académico 
01/03/2024 01/03/2024 
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Generar usuarios y 

claves del SGA y 

EVA, y dar soporte 

técnico 

Correo electrónico 

y estadística de 

uso del EVA 

2024-1 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Correo electrónico 

y estadística de 

uso del EVA 

2024-2 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 
Informatización en 

el aprendizaje 

Instalar programas 

de realidad virtual 

y simuladores 

basados en 

programas 

informáticos para 

apoyar el proceso 

de aprendizaje 

práctico 

Software o 

programa 

instalado 

Coordinaciones 

de Carrera 
08/02/2024 01/03/2024 

Desarrollar 

actividades de 

aprendizaje intra-

aulas en el que se 

verifique el uso de 

los Simuladores y 

PEA`s, plan de 

clase e Informe de 

los trabajos y 

actividades 

realizadas 

mediante el uso de 

las aplicaciones, 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Programas de 

Realidad Virtual 

programas de 

realidad virtual y 

paquetes 

informáticos 

2024-1 

PEA`s, plan de 

clase e Informe de 

los trabajos y 

actividades 

realizadas 

mediante el uso de 

las aplicaciones, 

programas de 

realidad virtual y 

paquetes 

informáticos 

2024-2 

Coordinaciones 

de Carrera 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 

Educación 

ambiental y 

desarrollo 

sostenible 

Suscribir un 

convenio con el 

ministerio de 

Medio Ambiente 

para la promoción 

del cuidado medio 

ambiental. 

Convenio suscrito 
Vicerrectorado 

Académico 
01/03/2024 27/03/2024 
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Desarrollar curso 

de buenas 

prácticas 

medioambientales 

a toda la 

comunidad 

Informe con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos y 

certificados 2024-

1 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Informe con 

registro de 

asistencia, 

fotografía y/o 

videos y 

certificados 2024-

2 

Vinculación con 

la Sociedad 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Actualizar 

contenidos en los 

PEA pertinentes en 

el que se logre 

identificar y 

promover Buenas 

Prácticas 

Medioambientales 

PEA's 2024-1 
Vinculación con 

la Sociedad 
22/02/2024 27/02/2024 

PEA's 2024-2 
Vinculación con 

la Sociedad 
19/08/2024 23/08/2024 
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Desarrollar el 

proyecto titulado: 

Buenas prácticas 

ambientales para la 

prevención de 

desechos y la 

contaminación 

comunitaria 

Proyecto y 

matrices 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Gestionar una 

certificación 

ambiental 

mediante el 

Ministerio del 

Medio Ambiente 

Certificación 

ambiental 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Desarrollar 

acciones de 

promoción y 

difusión del 

cuidado ambiental 

implementadas por 

la institución 

Materiales de 

campañas creadas 

o en las que 

participa la 

institución 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 

Formación en 

valores y 

desarrollo de 

Desarrollar la 

planificación de la 

formación en 

valores y 

Plan de la 

formación en 

valores y el 

desarrollo de 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/03/2024 
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habilidades 

blandas 

desarrollo de 

habilidades 

blandas 

habilidades 

blandas 

Desarrollar el 

programa de 

“Resiliencia e 

inteligencia 

emocional” basado 

en la formación de 

valores y 

habilidades 

blandas 

Informe de las 

actividades, 

registro de 

asistencias, 

material 

fotográfico 

Bienestar 

Institucional 
04/02/2024 30/08/2024 

Generar reporte de 

Capacitación: 

Empatía Docente 

en la Enseñanza 

Superior 

Informe de 

Empatía Docente, 

con registro de 

asistencia y 

fotografías 

Bienestar 

Institucional 
04/03/2024 30/05/2024 

Incorporar en los 

PEA estrategias de 

enseñanza-

aprendizaje que 

promuevan la 

centralidad del 

estudiante y el 

Informe de la 

capacitación, 

registro de 

asistencia 

evaluación y 

certificación 

Bienestar 

Institucional 
07/02/2024 23/02/2024 
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desarrollo de 

habilidades 

blandas. 

Docencia 

Formación 

práctica en el 

entorno académico 

Socializar normas 

de seguridad 

generales de cada 

laboratorio, taller o 

área de práctica 

Normas de 

seguridad 

generales de cada 

laboratorio, taller 

o área de práctica 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Actualizar las 

guías prácticas de 

las asignaturas 

Guías de prácticas 

de las asignaturas 

Coordinaciones 

de Carrera 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Docencia 

Formación 

práctica en el 

entorno laboral 

real 

Desarrollar Curso 

de Formación para 

los tutores 

académicos y 

empresariales de 

las entidades 

Formadoras 

Informe de curso, 

registro de 

asistencia, 

evaluación, 

evidencia 

fotográfica y 

certificados 

Vicerrectorado 

Administrativo 
04/03/2024 28/06/2024 

Elaborar los 

expedientes de las 

entidades 

formadoras que se 

tiene convenio 

convenio, permiso 

de 

funcionamiento, 

RUC/RIMPE, 

Certificado 

Tributario 

Prácticas 

Preprofesionales 
04/03/2024 28/06/2024 
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Desarrollar el Plan 

de Aprendizaje 

Práctico y de 

Rotación (PAPR) 

de los estudiantes 

Plan de 

Aprendizaje 

Práctico y de 

Rotación (PAPR) 

de los estudiantes 

2024-1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Plan de 

Aprendizaje 

Práctico y de 

Rotación (PAPR) 

de los estudiantes 

2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Realizar el 

seguimiento y 

control a los 

estudiantes en los 

períodos de 

formación práctica 

en el entorno 

laboral real 

Informe de la 

entidad formadora 

en el cual se 

califique el 

desempeño del 

estudiante 2024-1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Informe de la 

entidad formadora 

en el cual se 

califique el 

desempeño del 

estudiante 2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 
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Realizar el 

seguimiento, 

control y 

evaluación por el 

instituto del 

proceso de 

formación práctica 

en el entorno 

laboral real 

Informe del 

docente 

supervisor en el 

cual se califique el 

desempeño del 

estudiante 2024-1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Informe del 

docente 

supervisor en el 

cual se califique el 

desempeño del 

estudiante 2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Desarrollar las 

bitácoras de los 

estudiantes en 

formación práctica 

en el entorno 

laboral real 

Bitácora de la 

práctica de los 

estudiantes 2024-

1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Bitácora de la 

práctica de los 

estudiantes 2024-

2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Evaluar el periodo 

de práctica al 

estudiante por 

medio de examen 

Evaluaciones 

calificadas con 

respecto a la 

práctica del 

estudiante (son 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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intermedio y 

examen final 

dos: examen 

intermedio y 

examen final) 

2024-1 

Evaluaciones 

calificadas con 

respecto a la 

práctica del 

estudiante (son 

dos: examen 

intermedio y 

examen final) 

2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Planificar las 

defensas 

estudiantiles del 

desarrollo de las 

prácticas pre 

profesionales 

Rúbrica de 

evaluación de la 

defensa 2024-1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Rúbrica de 

evaluación de la 

defensa 2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Desarrollar las 

actas de entrega a 

Convocatoria y 

Acta 2024-1 

Prácticas 

Preprofesionales 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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los estudiantes de 

las orientaciones 

sobre seguridad y 

de los medios de 

protección 

correspondientes 

Convocatoria y 

Acta 2024-2 

Prácticas 

Preprofesionales 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Docencia 
Funcionamiento 

de la biblioteca 

Instalar gestores 

bibliográficos tales 

como Zotero o 

Mendeley en las 

computadoras de 

biblioteca. 

Gestores 

bibliográficos: 

Zotero o 

Mendeley 

instalados en las 

computadoras de 

biblioteca. 

Biblioteca 08/02/2024 29/02/2024 

Gestionar la 

planificación de 

las actividades que 

se van a desarrollar 

en biblioteca e 

informe de 

ejecución. 

Plan de las 

actividades que se 

van a desarrollar 

en biblioteca e 

informe de 

ejecución. 

Biblioteca 26/02/2024 01/03/2024 

Generar 

certificados de 

Certificados de 

asistentes a los 
Biblioteca 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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asistentes a los 

estudiantes que 

desarrollaron 

trabajos en 

biblioteca 

estudiantes que 

desarrollaron 

trabajos en 

biblioteca 

Biblioteca 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Generar carteleras 

de las actividades 

de difusión de 

biblioteca 

Publicidad 

impresa y digital 

con la difusión de 

las actividades de 

biblioteca 

Biblioteca 
Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Desarrollar taller 

en biblioteca: 

Elaboración de 

ensayos 

académicos 

Informe, registro 

de asistencia, 

fotografía y 

certificados 

Biblioteca 13/05/2024 17/05/2024 

Desarrollar taller 

en biblioteca: 

Habilidades de 

escritura científica 

y hermenéutica 

Informe, registro 

de asistencia, 

fotografía y 

certificados 

Biblioteca 16/12/2024 20/12/2024 

Identificar y seguir 

el curso y/o 

capacitación para 

bibliotecarios 

Certificado del 

curso y/o 

capacitación para 

bibliotecarios 

Biblioteca 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Docencia 

Acervo de la 

biblioteca y 

relación de la 

biblioteca con las 

asignaturas y 

carreras 

Desarrollar el Plan 

de adquisiciones y 

de generación de 

contenidos 

específicos para la 

biblioteca 

Plan de 

adquisiciones y de 

generación de 

contenidos 

específicos para la 

biblioteca 2024-1 

Biblioteca 26/02/2024 01/03/2024 

Plan de 

adquisiciones y de 

generación de 

contenidos 

específicos para la 

biblioteca 2024-2 

Biblioteca 26/08/2024 30/08/2024 

Actividades de 

coordinación e 

interrelación 

implementadas en 

la institución 

Actas de 

reuniones; 

Informes de 

gestión de la 

biblioteca; 

Documentos de 

planificación de 

las actividades e 

informes de 

ejecución; y 

Registro de 

préstamos de 

Biblioteca 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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libros en sala de 

biblioteca. 2024-1 

Actas de 

reuniones; 

Informes de 

gestión de la 

biblioteca; 

Documentos de 

planificación de 

las actividades e 

informes de 

ejecución; y 

Registro de 

préstamos de 

libros en sala de 

biblioteca. 2024-2 

Biblioteca 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Suscribir contrato 

para acceso a 

bibliotecas 

virtuales 

Contrato de la 

biblioteca virtual; 

y Reportes de uso 

de la biblioteca 

virtual. 

Vicerrectorado 

Administrativo 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Investigación 

+ Desarrollo e 

Innovación 

Investigación y 

desarrollo 

Crear al 

planificación de 

I+D 

Plan de I+D Investigación 19/02/2024 23/02/2024 
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Desarrollar el 

proyecto de I+D 

titulado: 

Diagnóstico con 

lámpara WOOD 

de lesiones 

cutáneas presentes 

en la población 

geriátrica 

Proyecto con 

matrices 

Coordinaciones 

de Carrera 
04/03/2024 26/07/2024 

Desarrollar un 

análisis en la 

comunidad 

académica del 

instituto de las 

propuestas de la 

planificación de 

I+D 

Acta de reunión e 

informe con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Investigación 04/03/2024 04/03/2024 

Generar el 

seguimiento, 

control y 

evaluación de la 

ejecución de los 

proyectos de I+D y 

de la participación 

Matrices de 

seguimiento y 

control 

Investigación 04/03/2024 26/07/2024 
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de los estudiantes 

en estos 

Socializar a la 

comunidad 

académica del 

instituto los 

proyectos de I+D y 

de los resultados 

de su ejecución 

Informe de 

socialización de 

los proyectos de 

I+D y de sus 

resultados a la 

comunidad 

académica del 

instituto 

Investigación 05/08/2024 09/08/2024 

Desarrollar el Plan 

de aprendizaje de 

los estudiantes 

participantes en los 

proyectos de I+D 

con su evaluación 

Plan de 

aprendizaje de los 

estudiantes 

participantes en 

los proyectos de 

I+D con su 

evaluación 

Investigación 04/03/2024 26/07/2024 

Desarrollar 

publicaciones 

técnicas y 

científicas 

generadas a partir 

de los resultados 

del trabajo 

generadas a partir 

Publicación 

técnica y científica 

generada a partir 

de los resultados 

del proyecto de 

I+D ejecutado 

Investigación 02/09/2024 30/09/2024 
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de los proyectos de 

I+D ejecutados 

Investigación 

+ Desarrollo e 

Innovación 

Publicaciones y 

eventos científicos 

y técnicos 

Publicar el libro de 

“Metodología de la 

Investigación. Una 

visión holística 

hacia sus procesos, 

leyes y categorías" 

Libro de 

“Metodología de 

la Investigación. 

Una visión 

holística hacia sus 

procesos, leyes y 

categorías" 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Publicar el artículo 

científico de 

“Propuesta de 

instrumento de 

autoevaluación 

para instituciones 

de educación 

superior con fines 

de acreditación” 

Artículo científico 

de “Propuesta de 

instrumento de 

autoevaluación 

para instituciones 

de educación 

superior con fines 

de acreditación” 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Publicar el artículo 

científico de “La 

salud mental en los 

estudiantes del 

Instituto Superior 

Tecnológico 

“Manuel Lezaeta 

Artículo científico 

de “La salud 

mental en los 

estudiantes del 

Instituto Superior 

Tecnológico 

“Manuel Lezaeta 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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A.” 

Postpandemia” 

A.” 

Postpandemia” 

Publicar el artículo 

científico de 

“Prevalencia del 

síndrome de 

burnout en una 

muestra 

poblacional con 

diferentes 

actividades 

profesionales en 

Ecuador” 

Artículo científico 

de “Prevalencia 

del síndrome de 

burnout en una 

muestra 

poblacional con 

diferentes 

actividades 

profesionales en 

Ecuador” 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Publicar el artículo 

científico de “La 

incorporación de la 

ISO 21001 en el 

aseguramiento de 

la calidad de la 

educación 

superior” 

Artículo científico 

de “La 

incorporación de 

la ISO 21001 en el 

aseguramiento de 

la calidad de la 

educación 

superior” 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Publicar el artículo 

científico de 

“Efecto del drenaje 

linfático Manual 

en pacientes con 

edema localizado” 

Artículo científico 

de “Efecto del 

drenaje linfático 

Manual en 

pacientes con 

edema localizado” 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Publicar el artículo 

científico de 

“Análisis 

comparativo entre 

el ácido 

tranexánico y 

ácido kójico en la 

despigmentación 

de axilas” 

Artículo científico 

de “Análisis 

comparativo entre 

el ácido 

tranexánico y 

ácido kójico en la 

despigmentación 

de axilas” 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Desarrollar la 

planificación de la 

II jornada 

científica 

Plan de la II 

jornada científica 
Investigación 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Crear informe 

sobre la 

introducción de 

innovación 

Informe sobre la 

introducción de 

innovación 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Socializar la 

adquisición de 

nuevas 

tecnológicas a los 

estudiantes y 

verificar su uso en 

los proyectos de 

vinculación 

Informe de 

socialización de la 

adquisición de 

nuevas 

tecnológicas a los 

estudiantes con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Convocar a 

estudiantes para 

que desarrollen 

ponencias en la II 

jornada científica 

Convocatoria a 

estudiantes para 

que desarrollen 

ponencias en la II 

jornada científica 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Ejecutar la II 

jornada científica 

Informe de II 

jornada científica, 

registro de 

asistencia, 

material 

fotográfico, 

certificados a los 

ponentes 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Publicar las 

memorias de la II 

jornada científica 

Memorias de la II 

jornada científica 
Investigación 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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Investigación 

+ Desarrollo e 

Innovación 

Innovación y 

capacidad de 

absorción 

Desarrollar una 

investigación que 

refleje la 

introducción a la 

innovación 

Proyecto de 

investigación y 

vinculación 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Gestionar el 

funcionamiento 

del sistema de 

innovación y de 

capacidad de 

absorción, que 

incluye las cinco 

acciones: 

Identificar y 

adquirir; Asimilar; 

Transformar & 

Explotar 

Ficha de cada 

proceso de 

absorción de 

nuevo 

conocimiento, 

documentos 

académicos y 

técnicos 

relacionados, 

registros de la 

captación del 

etnoconocimiento 

o conocimiento 

tradicional, 

acciones de 

divulgación de la 

biblioteca en este 

sentido, registros 

del evento de 

multiplicación, 

Investigación 
Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 
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documentos que 

evidencien la 

introducción el 

conocimiento 

nuevo en el 

proceso docente, 

etc. 

Vinculación 

con la 

Sociedad 

Planificación y 

ejecución de 

vinculación con la 

sociedad 

Crear la 

planificación de 

Vinculación 

Plan de 

Vinculación 

Vinculación con 

la Sociedad 
04/03/2024 08/03/2024 

Desarrollar el 

proyecto de 

vinculación con la 

sociedad titulado: 

Terapias integrales 

con equipos de 

onda ultrasónica 

para contrarrestar 

las características 

cutáneas de las 

personas del 

Centro 

Gerontológico 

Vida a los Años 

Proyecto con 

matrices 

Vinculación con 

la Sociedad 
04/03/2024 14/06/2024 
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Generar el 

seguimiento al 

proyecto de 

vinculación con la 

sociedad titulado: 

Terapias integrales 

con equipos de 

onda ultrasónica 

para contrarrestar 

las características 

cutáneas de las 

personas del 

Centro 

Gerontológico 

Vida a los Años 

Matrices de 

seguimiento y 

control 

Vinculación con 

la Sociedad 
04/03/2024 14/06/2024 

Desarrollar planes 

de aprendizaje de 

los estudiantes 

participantes en los 

proyectos con su 

evaluación 

Plan de 

aprendizaje de los 

estudiantes 

participantes en 

los proyectos con 

su evaluación 

Vinculación con 

la Sociedad 
04/03/2024 14/06/2024 

Evaluar el 

aprendizaje a los 

estudiantes 

Evaluación de 

aprendizaje 

aplicado a los 

estudiantes que 

Vinculación con 

la Sociedad 
24/06/2024 28/06/2024 
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participantes en los 

proyectos 

participaron en los 

proyectos 

Gestionar la 

divulgación de la 

planificación y de 

los resultados del 

proyecto de 

vinculación con la 

comunidad 

académica 

Informe de 

divulgación de la 

planificación y los 

resultados del 

proyecto de 

vinculación con la 

comunidad 

académica con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
01/07/2024 05/07/2024 

Generar las 

certificaciones del 

instituto sobre la 

participación en 

proyectos de 

vinculación o 

equivalentes 

Certificado del 

instituto sobre la 

participación en 

proyectos de 

vinculación o 

equivalentes 

Vinculación con 

la Sociedad 
01/07/2024 05/07/2024 
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Ejecutar la 

actividad de 

vinculación I 

titulada: 

Hidratación facial 

profunda con 

ultrasonido 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 15/03/2024 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación II 

titulada: Limpieza 

facial profunda 

con peeling 

ultrasónico 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 22/03/2024 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación III 

titulada: Lifting 

facial con peeling 

ultrasónico 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 05/04/2024 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación IV 

titulada: Masaje 

facial kobido 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 12/04/2024 
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asistencia y 

fotografía 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación V 

titulada: Spa de 

manos con 

principio activo 

hidratante y 

ultrasonido 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 10/05/2024 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación VI 

titulada: Masaje 

relajante de 

espalda cuello y 

cabeza 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
12/02/2024 31/05/2024 

Ejecutar la 

actividad de 

vinculación VII 

titulada: Trastorno 

de alimentación, 

estrés y ansiedad 

en niños del 

Informe de la 

actividad de 

vinculación con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 
06/05/2024 10/05/2024 
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orfanato Santa 

Marianita de Jesús 

Vinculación 

con la 

Sociedad 

Presencia de la 

institución en la 

comunidad 

Facilitar el acceso 

de la comunidad a 

espacios 

institucionales 

mediante el 

desarrollo de las 

actividades de 

vinculación 

Registros de 

usuarios, 

solicitudes de uso, 

Informes 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Septiembre 

2024 - Enero 

2025 

Realizar 

actividades 

sociales y 

culturales de 

vinculación en el 

cantón Cevallos 

Informe de la 

actividad social y 

cultural con 

registro de 

asistencia y 

fotografía 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

Desarrollar 

actividades de 

orientación 

vocacional con 

Unidades 

Educativas 

Informe de la 

actividad de 

orientación 

vocacional en la 

Unidad Educativa 

en Píllaro 

Vinculación con 

la Sociedad 

Marzo - Julio 

2024 

Marzo - Julio 

2024 

 




















